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           Раздел 1. Общие положения 
 
1.1. Настоящая основная образовательная программа (далее ООП) по 

специальности среднего профессионального образования разработана на основе 
федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 
образования по специальности 38.02.04 Коммерция (по отраслям), утвержденного 
Приказом Минобрнауки России от 15.05.2014 г. № 539 (далее ФГОС СПО)  

ООП СПО определяет рекомендованный объем и содержание среднего 
профессионального образования по специальности 38.02.04 Коммерция (по отраслям),  
планируемые результаты освоения образовательной программы, условия образовательной 
деятельности. 

ООП СПО разработана для реализации образовательной программы на базе 
среднего общего образования, основного общего образования с одновременным получением 
среднего общего образования. 

Образовательная программа, реализуемая на базе основного общего образования, 
разрабатывается колледжем на основе требований федерального государственного 
образовательного стандарта среднего общего образования и ФГОС СПО с учетом 
получаемой специальности. 

1.2. Нормативные основания для разработки ООП СПО: 
 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 
 Приказ Минобрнауки России от 15.05.2014 г.  № 539 «Обутверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 
образования по специальности 38.02.04 Коммерция (по отраслям)» (зарегистрирован 
Министерством юстиции Российской Федерации 25.06.2014г., регистрационный №32855); 

 Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении федерального 
государственного образовательного стандарта среднего общего образования»; 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 
г. № 464 «Порядок  организации и осуществления образовательной деятельности по обра-
зовательным программам среднего профессионального образования» (действует до 01 
марта 2023 года); 

- Приказ Министерства просвещения РФ от 24 августа 2022 г. № 762 «Об 
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам среднего профессионального образования» (вступает в силу 
с 01 марта 2023 г.); 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08 ноября  2021г. № 
800 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по обра-
зовательным программам среднего профессионального образования; 

 Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации, 
Министерства просвещения Российской Федерации от 05.08.2020 № 885/390 «О 
практической подготовке обучающихся». 

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ПООП: 
ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования; 
ООП  СПО–основная образовательная программа среднего профессинального 

образования; 
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МДК – междисциплинарный курс 
ПМ – профессиональный модуль 
ОК – общие компетенции; 
ПК – профессиональные компетенции. 
Цикл ОГСЭ - Общий гуманитарный и социально-экономический цикл 
Цикл ЕН- Математический и общий естественнонаучный цикл 
 
Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы  
2.1. Общая характеристика образовательной программы 
Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: 

Менеджер по продажам. 
Формы получения образования: допускается только в профессиональной 

образовательной организации или образовательной организации высшего образования. 
Формы обучения: очная, заочная. 
Объем образовательной программы, реализуемой на базе среднего общего 

образования: 3186/2124 академических часа. 
Срок получения образования по образовательной программе, реализуемой на базе 

среднего общего образования:1 год 10 месяцев. 
Объем получения среднего профессионального образования на базе основного 

общего образования с одновременным получением среднего общего образования: 
5292/3528 академических часа. 

Срок получения среднего профессионального образования на базе основного 
общего образования с одновременным получением среднего общего образования 2 года 
10 месяцев. 

Срок получения образования по образовательной программе в заочной форме обуче-
ния, вне зависимости от применяемых образовательных технологий, увеличивается по 
сравнению со сроком получения образования в очной форме обучения: 

не более чем на 1,5 года при получении образования на базе основного общего обра-
зования с одновременным получением среднего общего образования; 

не более чем на 1 год при получении образования на базе среднего общего образова-
ния. 

При обучении по индивидуальному учебному плану срок получения образования по 
образовательной программе, вне зависимости от формы обучения, составляет не более 
срока получения образования, установленного для соответствующей формы обучения. 
При обучении по индивидуальному учебному плану обучающихся инвалидов и лиц с ог-
раниченными возможностями здоровья срок получения образования может быть увеличен 
не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения образования для соответствую-
щей формы обучения. 

Конкретный срок получения образования и объем образовательной программы, реа-
лизуемый за один учебный год, в заочной форме обучения, по индивидуальному учебному 
плану, в том числе при ускоренном обучении, определяются колледжем самостоятельно в 
пределах сроков, установленных настоящим пунктом. 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 
3.1. Область профессиональной деятельности выпускников: Организация и проведе-

ние коммерческой деятельности в производственных, торговых и сервисных организаци-
ях. 

3.2. Объектами профессиональной деятельности выпускников являются: 
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- товары, производимые и/или реализуемые в производственных, обслуживающих 
организациях; 

- услуги, оказываемые сервисными организациями; 
- первичные трудовые коллективы. 
3.3. Соответствие профессиональных модулей присваиваемым квалификациям  

 
Наименование основных 

 видов деятельности 
Наименование профессиональных 

модулей 
Квалификация  

Менеджер по про-
дажам 

ВД 1. Организация и управление 
торгово-сбытовой деятельностью 

ПМ.01. Организация и управление торгово-
сбытовой деятельностью 

осваивается 

ВД 2. Организация и проведение 
экономической и маркетинговой 
деятельности 

ПМ.02. Организация и проведение 
экономической и маркетинговой 
деятельности 

осваивается 

ВД 3. Управление ассортиментом, 
оценка качества и обеспечение 
сохраняемости товаров 

ПМ.03. Управление ассортиментом, оценка 
качества и обеспечение сохраняемости 
товаров 

осваивается 

ВД 4. Выполнение работ по одной 
или нескольким профессиям рабочих, 
должностям служащих 

ПМ.04. Выполнение работ по одной или 
нескольким профессиям рабочих, 
должностям служащих 17351 Продавец 
непродовольственных товаров 17353 
Продавец продовольственных товаров 

осваивается 



Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программ 
 4.1. Общие компетенции 

 
Код 

компетенции
Формулировка компетенции Знания,      умения 

Умения:  
- понимать значимость своей специальности  

ОК 01 Понимать сущность и социальную значимость 
своей будущей профессии, проявлять к ней 
устойчивый интерес. 
 

Знания:  
- значимость профессиональной деятельности по специальности  
Умения:  
- распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте;  
- анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части;  
- определять этапы решения задачи;  
- выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или 
проблемы; 
- составить план действия; 
-  определить необходимые ресурсы; 

ОК 02 Организовывать собственную деятельность, 
выбирать типовые методы и способы выпол-
нения профессиональных задач, оценивать их 
эффективность и качество. 
 

Знания:  
- основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в 
профессиональном и/или социальном контексте; 
- алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях; 
Умения:  
- владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах;  
- реализовать составленный план;  
- оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью 
наставника) 

ОК 03 Принимать решения в стандартных и нестан-
дартных ситуациях и нести за них ответствен-
ность. 
 

Знания: 
-  актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и 
жить; 
-  методы работы в профессиональной и смежных сферах;  
- структуру плана для решения задач;  
- порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности 

ОК 04 Осуществлять поиск и использование инфор- Умения: 
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- определять задачи для поиска информации; 
- определять необходимые источники информации;  
- планировать процесс поиска; 
- структурировать получаемую информацию;  
- выделять наиболее значимое в перечне информации;  
- оценивать практическую значимость результатов поиска;  
- оформлять результаты поиска 

мации, необходимой для эффективного вы-
полнения профессиональных задач, профес-
сионального и личностного развития. 
 

Знания:  
- номенклатура информационных источников применяемых в профессиональной 
деятельности;  
- приемы структурирования информации; 
-  формат оформления результатов поиска информации 
Умения:  
- применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач; 
-  использовать современное программное обеспечение 

ОК 05 Использовать информационно-
коммуникационные технологии в профессио-
нальной деятельности. 
 

Знания:  
- современные средства и устройства информатизации; 
-  порядок их применения и программное обеспечение в профессиональной деятельности 
Умения:  
- организовывать работу коллектива и команды;  
- взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной 
деятельности 

ОК 06 Работать в коллективе и в команде, эффектив-
но общаться с коллегами, руководством, по-
требителями. 
 

Знания: 
-  психологические основы деятельности  коллектива, психологические особенности 
личности;  
- основы проектной деятельности 
Умения:  
- выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи; 
-  презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности 

ОК 07 Самостоятельно определять задачи профес-
сионального и личностного развития, зани-
маться самообразованием, осознанно планиро-
вать повышение квалификации. 
. Знания:  

- основы предпринимательской деятельности 
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Умения: 
-  использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления здоровья, 
достижения жизненных и профессиональных целей;  
- применять рациональные приемы двигательных функций в профессиональной 
деятельности;  
- пользоваться средствами профилактики перенапряжения характерными для данной 
специальности  

ОК 08 Вести здоровый образ жизни, применять спор-
тивно-оздоровительные методы и средства для 
коррекции физического развития и телосложе-
ния. 
 

Знания:  
- роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном развитии 
человека;  
- основы здорового образа жизни;  
- условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для 
специальности;  
- средства профилактики перенапряжения 
Умения:  
- понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы 
(профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы; 
-  участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы; 
 - строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности; 
-  кратко обосновывать и объяснить свои действия (текущие и планируемые); 
-  писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные 
темы 

ОК 09 Пользоваться иностранным языком как сред-
ством делового общения. 
 

Знания:  
- правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы; 
- основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика); 
-  лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов 
профессиональной деятельности; 
-  особенности произношения;  
- правила чтения текстов профессиональной направленности 

ОК 10 Логически верно, аргументированно и ясно 
излагать устную и письменную речь. 

Умения:  
- грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на 
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государственном языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе  
Знания:  
- особенности социального и культурного контекста;  
- правила оформления документов и построения устных сообщений 
Умения:  
- соблюдать нормы экологической безопасности; 
-  определять направления ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности по 
специальности  

ОК 11 Обеспечивать безопасность жизнедеятельно-
сти, предотвращать техногенные катастрофы в 
профессиональной деятельности, организовы-
вать, проводить и контролировать мероприя-
тия по защите работающих и населения от не-
гативных воздействий чрезвычайных ситуа-
ций. 
 

Знания: 
-  правила экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности;  
- основные ресурсы, задействованные в профессиональной деятельности; 
-  пути обеспечения ресурсосбережения 
Умения: 
- определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной 
деятельности;  
- применять современную научную профессиональную терминологию;  
- определять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразования 

ОК 12 Соблюдать действующее законодательство и 
обязательные требования нормативных 
документов, а также требования стандартов, 
технических условий 

Знания:  
- содержание актуальной нормативно-правовой документации;  
- современная научная и профессиональная терминология; 
-  возможные траектории профессионального развития и самообразования 

 
4.2. Профессиональные компетенции  

Основные виды  
деятельности 

Код и наименование 
компетенции 

Показатели освоения компетенции 

ВД 1.  Организация и 
управление торгово-
сбытовой деятельностью 

ПК 1.1.  Участвовать в установле-
нии контактов с деловыми парт-
нерами, заключать договора и 
контролировать их выполнение, 
предъявлять претензии и санкции 

Практический опыт: 
-   приемки товаров по количеству и качеству; 
- составления договоров; 
установления коммерческих связей; 
соблюдения правил торговли 
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Умения: 
- устанавливать коммерческие связи; 
- заключать договора и контролировать их выполнение; 
- предъявлять претензии и санкции; 
- использовать необходимые нормативные документы; 
- осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с действующим законодатель-
ством; 
 - организовывать и проводить мероприятия по защите работающих и населения от негативных 
воздействий чрезвычайных ситуаций; 
- предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного вида и 
их последствий в профессиональной деятельности и быту 

Знания:  
  - составные элементы коммерческой деятельности: цели, задачи, принципы, объекты, субъек-
ты, виды коммерческой деятельности; 
 - правила торговли; 
- основы правового регулирования коммерческих отношений в сфере профессиональной дея-
тельности; 
- законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в 
процессе профессиональной деятельности; 
 - принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирования развития собы-
тий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных явлениях, в 
том числе в условиях противодействия терроризму как серьезной угрозе национальной безопас-
ности России; 
 - основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной деятельно-
сти и быту, принципы снижения вероятности их реализации; 
Практический опыт: 
  - выполнения технологических операций по подготовке товаров к продаже, их выкладке и реа-
лизации 

ПК 1.2.  На своем участке работы 
управлять товарными запасами и 
потоками, организовывать работу 
на складе, размещать товарные 
запасы на хранение 

Умения: 
 - управлять товарными запасами и потоками; 
- обеспечивать товародвижение товарных запасов и потоков; 
 - применять специализированное программное обеспечение для сбора, хранения и обработки 
информации в соответствии с изучаемыми профессиональными модулями; 
 - пользоваться автоматизированными системами делопроизводства; 
- управлять логистическими процессами организации; 
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- организовывать и проводить мероприятия по защите работающих и населения от негативных 
воздействий чрезвычайных ситуаций; 
- предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного вида и 
их последствий в профессиональной деятельности и быту 

Знания:  
  - составные элементы коммерческой деятельности: цели, задачи, принципы, объекты, субъек-
ты, виды коммерческой деятельности; 
 - государственное регулирование коммерческой деятельности; 
 - основные методы и средства обработки, хранения, передачи и накопления информации; 
 - логистические цепи и схемы, современные складские технологии, логистические процессы; 
 - принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирования развития собы-
тий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных явлениях, в 
том числе в условиях противодействия терроризму как серьезной угрозе национальной безопас-
ности России; 
 - основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной деятельно-
сти и быту, принципы снижения вероятности их реализации 
Практический опыт: 
 -  приемки товаров по количеству и качеству 
Умения: 
  - обеспечивать товародвижение и принимать товары по количеству и качеству; 
- использовать необходимые нормативные документы; 
- осуществлять  профессиональную деятельность в соответствии с действующим законодатель-
ством; 
- работать со стандартами при приемке товаров по качеству и отпуске их при реализации; 
- осуществлять контроль за соблюдением обязательных требований нормативных документов, а 
также требований на добровольной основе ГОСТ, ГОСТ Р, ТУ; 
- участвовать в инвентаризации имущества и обязательств организации; 
- организовывать и проводить мероприятия по защите работающих и населения от негативных 
воздействий чрезвычайных ситуаций; 
- предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного вида и 
их последствий в профессиональной деятельности и быту 

ПК 1.3.  Принимать товары по 
количеству и качеству 

Знания:  
  - организацию торговли в организациях оптовой и розничной торговли, их классификацию; 
 - основы правового регулирования коммерческих отношений в сфере профессиональной дея-
тельности; 
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 - законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в 
процессе профессиональной деятельности; 
 - методологические основы бухгалтерского учета, его счета и двойную запись; 
 - план счетов, объекты бухгалтерского учета; бухгалтерскую отчетность; 
 - основы стандартизации, метрологии, оценки соответствия: контроля и подтверждения соот-
ветствия - сертификации соответствия и декларирования соответствия; 
 - принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирования развития собы-
тий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных явлениях, в 
том числе в условиях противодействия терроризму как серьезной угрозе национальной безопас-
ности России; 
 - основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной деятельно-
сти и быту, принципы снижения вероятности их реализации; 
Практический опыт: 
- соблюдения правил торговли; 
Умения: 
  - устанавливать вид и тип организаций розничной торговли; 
  - устанавливать вид и тип организаций оптовой торговли; 
- предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного вида и 
их последствий в профессиональной деятельности и быту 

ПК 1.4.  Идентифицировать вид, 
класс и тип организаций рознич-
ной и оптовой торговли. 
 

Знания:  
- инфраструктуру, средства, методы, инновации в коммерции; 
 - принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирования развития собы-
тий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных явлениях, в 
том числе в условиях противодействия терроризму как серьезной угрозе национальной безопас-
ности России; 
 - основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной деятельно-
сти и быту, принципы снижения вероятности их реализации 
Практический опыт: 
- приемки товаров по количеству и качеству; 
- составления договоров 

ПК 1.5. Оказывать основные и 
дополнительные услуги оптовой и 
розничной торговли. 
 Умения: 

  - оказывать услуги розничной торговли с соблюдением нормативных правовых актов, санитар-
но-эпидемиологических требований к организациям розничной торговли 
- предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного вида и 
их последствий в профессиональной деятельности и быту 
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Знания:  
 - услуги оптовой и розничной торговли: основные и дополнительные; 
 - основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной деятельно-
сти и быту, принципы снижения вероятности их реализации; 
правила торговли 
Практический опыт: 
- соблюдения правил торговли 
Умения: 
  - оказывать услуги розничной торговли с соблюдением нормативных правовых актов, санитар-
но-эпидемиологических требований к организациям розничной торговли; 
- работать со стандартами при приемке товаров по качеству и отпуске их при реализа-
ции; 
- осуществлять контроль за соблюдением обязательных требований нормативных доку-
ментов, а также требований на добровольной основе ГОСТ, ГОСТ Р, ТУ; 
- организовывать и проводить мероприятия по защите работающих и населения от негативных 
воздействий чрезвычайных ситуаций; 
- предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного вида и 
их последствий в профессиональной деятельности и быту 

ПК 1.6. Участвовать в работе по 
подготовке организации к добро-
вольной сертификации услуг. 
 

Знания:  
- организацию торговли в организациях оптовой и розничной торговли, их классификацию; 
- основы стандартизации, метрологии, оценки соответствия: контроля и подтверждения соответ-
ствия - сертификации соответствия и декларирования соответствия; 
 - основные понятия, цели, задачи, принципы, объекты, субъекты, средства, методы, норматив-
но-правовую базу стандартизации, метрологии, подтверждения соответствия и контроля; 
- основные положения Национальной системы стандартизации; 
 - принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирования развития собы-
тий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных явлениях, в 
том числе в условиях противодействия терроризму как серьезной угрозе национальной безопас-
ности России; 
 - основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной деятельно-
сти и быту, принципы снижения вероятности их реализации; 
Практический опыт: 
- установления коммерческих связей 

ПК 1.7. Применять в коммерче-
ской деятельности методы, сред-
ства и приемы менеджмента, де-
лового и управленческого обще-

Умения: 
  -применять в профессиональной деятельности методов, средств и приемов менеджмен-
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та, делового и управленческого общения; 
-планировать и организовывать работу подразделения; 
-формировать организационные структуры управления; 
- учитывать особенности менеджмента в профессиональной деятельности; 
- организовывать и проводить мероприятия по защите работающих и населения от негативных 
воздействий чрезвычайных ситуаций; 
- предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного вида и 
их последствий в профессиональной деятельности и быту 

ния. 
 

Знания:  
- внешнюю и внутреннюю среду организации; 
 - процесс и методику принятия и реализации управленческих решений; 
 - систему методов управления; 
 - стили управления, коммуникации, деловое и управленческое общение; 
 - особенности менеджмента в области профессиональной деятельности; 
 - принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирования развития собы-
тий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных явлениях, в 
том числе в условиях противодействия терроризму как серьезной угрозе национальной безопас-
ности России; 
 - основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной деятельно-
сти и быту, принципы снижения вероятности их реализации; 
Практический опыт: 
- соблюдения правил торговли 
Умения: 
  - решать прикладные задачи в области профессиональной деятельности; 
-использовать основные методы и приемы статистики для решения практических задач профес-
сиональной деятельности; 
- собирать и регистрировать статистическую информацию; 
-проводить первичную обработку и контроль материалов наблюдения; 
-выполнять расчёты статистических показателей и формулировать основные выводы; 
- предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного вида и 
их последствий в профессиональной деятельности и быту 

ПК 1.8. Использовать основные 
методы и приемы статистики для 
решения практических задач ком-
мерческой деятельности, опреде-
лять статистические величины, 
показатели вариации и индексы. 
 

Знания:  
- основные математические методы решения прикладных задач в области профессиональной 
деятельности; 
 - основные способы сбора, обработки, анализа и наглядного представления информации; 
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 - основные формы и виды действующей статистической отчетности; 
- статистические наблюдения;  
 - основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной деятельно-
сти и быту, принципы снижения вероятности их реализации; 
Практический опыт: 
- приемки товаров по количеству и качеству; 
- составления договоров; 
- выполнения технологических операций по подготовке товаров к продаже, их выкладке и реа-
лизации 
Умения: 
  - управлять товарными запасами и потоками 
-применять логистические цепи и схемы, обеспечивающие рациональную организацию 
материальных потоков; 
-управлять логистическими процессами организации; 
- организовывать и проводить мероприятия по защите работающих и населения от негативных 
воздействий чрезвычайных ситуаций; 
- предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного вида и 
их последствий в профессиональной деятельности и быту 

ПК 1.9. Применять логистические 
системы, а также приемы и мето-
ды закупочной и коммерческой 
логистики, обеспечивающие ра-
циональное перемещение матери-
альных потоков. 
 

Знания:  
 - составные элементы коммерческой деятельности: цели, задачи, принципы, объекты, субъекты, 
виды коммерческой деятельности; 
 - логистические цепи и схемы, современные складские технологии, логистические процессы; 
 - закупочную и коммерческую логистику 
 - принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирования развития собы-
тий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных явлениях, в 
том числе в условиях противодействия терроризму как серьезной угрозе национальной безопас-
ности России; 
 - основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной деятельно-
сти и быту, принципы снижения вероятности их реализации 
Практический опыт: 
- эксплуатации оборудования в соответствии с назначением и соблюдения правил охраны труда    

ПК 1.10. Эксплуатировать торго-
во-технологическое оборудова-
ние. Умения: 

  - эксплуатировать торгово-технологическое оборудование; 
  - применять правила охраны труда, экстренные способы оказания помощи пострадавшим, ис-
пользовать противопожарную технику; 
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- организовывать и проводить мероприятия по защите работающих и населения от негативных 
воздействий чрезвычайных ситуаций; 
- предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного вида и 
их последствий в профессиональной деятельности и быту 
Знания:  
 - классификацию торгово-технологического оборудования, правила его эксплуатации; 
 - организационные и правовые нормы охраны труда; 
 - причины возникновения, способы предупреждения производственного травматизма и профза-
болеваемости, принимаемые меры при их возникновении; 
- технику безопасности условий труда, пожарную безопасность; 

 - принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирования развития собы-
тий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных явлениях, в 
том числе в условиях противодействия терроризму как серьезной угрозе национальной безопас-
ности России; 
- основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной деятельно-
сти и быту, принципы снижения вероятности их реализации 
Практический опыт: 
 -  оформления финансовых документов и отчетов; 
 - проведения денежных расчетов; 
Умения: 
- решать прикладные задачи в области профессиональной деятельности; 
- использовать информационные ресурсы для поиска и хранения информации; 
-использовать данные бухгалтерского учета для планирования и контроля результатов коммер-
ческой деятельности; 
- участие в инвентаризации имущества и обязательств организации; 
- составлять финансовые документы и отчеты; 
- предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного вида и 
их последствий в профессиональной деятельности и быту 

ВД 2. Организация и 
проведение экономиче-
ской и маркетинговой 
деятельности. 

ПК 2.1. Использовать данные бух-
галтерского учета для контроля 
результатов и планирования ком-
мерческой деятельности, прово-
дить учет товаров (сырья, мате-
риалов, продукции, тары, других 
материальных ценностей) и уча-
ствовать в их инвентаризации. 
 

Знания: 
- основные математические методы решения прикладных задач в области профессиональной 
деятельности; 
 - основные методы и средства обработки, хранения, передачи и накопления информации; 
 - нормативное регулирование бухгалтерского учета и отчетности; 
 - бухгалтерскую отчетность; 
- сущность, функции и роль финансов в экономике, сущность и функции денег, денежного об-
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ращения; 
 - основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной деятельно-
сти и быту, принципы снижения вероятности их реализации 
Практический опыт : 
  - оформления финансовых документов и отчетов; 
  - проведения денежных расчетов; 
  - расчета основных налогов 
Умения: 
 - применять специализированное программное обеспечение для сбора, хранения и обработки 
информации в соответствии с изучаемыми  - профессиональными модулями (ИТПД); 
  - пользоваться автоматизированными системами делопроизводства (ИТПД); 
-составление финансовых документов и отчетов; 
 - оформлять и проверять правильность оформления документации в соответствии с установ-
ленными требованиями, в том числе используя информационные технологии; 
 - проводить автоматизированную обработку документов; 
 - осуществлять хранение и поиск документов; 
 - использовать телекоммуникационные технологии в электронном документообороте; 
- предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного вида и 
их последствий в профессиональной деятельности и быту 

ПК 2.2. Оформлять, проверять 
правильность составления, обес-
печивать хранение организацион-
но-распорядительных, товаросо-
проводительных и иных необхо-
димых документов с использова-
нием автоматизированных систем. 
 

Знания: 
  - основные методы и средства обработки, хранения, передачи и накопления информации; 
  - системы документационного обеспечения управления, их автоматизацию; 
 - требования к составлению и оформлению документов; 
 - организацию документооборота: прием, обработку, регистрацию, контроль, хранение доку-
ментов, номенклатуру дел; 
- основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной деятельно-
сти и быту, принципы снижения вероятности их реализации 
Практический опыт: 
   - оформления финансовых документов и отчетов; 
  - проведения денежных расчетов; 
  - расчета основных налогов 

ПК 2.3. Применять в практиче-
ских ситуациях экономические 
методы, рассчитывать микроэко-
номические показатели, анализи-
ровать их, а также рынки ресур-
сов. 
 

Умения: 
 -планировать деятельность организации; 
-определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации; 
-заполнять первичные документы по экономической деятельности организации 
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- составлять финансовые документы и отчеты; 
 - осуществлять денежные расчеты; 
 - предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного вида и 
их последствий в профессиональной деятельности и быту 
Знания: 
 - основные принципы построения экономической системы организации; 
- управление основными и оборотными средствами и оценку эффективности их использования; 
 - состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, показатели их эффек-
тивного использования; 
 - сущность, функции и роль финансов в экономике, сущность и функции денег, денежного об-
ращения; 
 - основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной деятельно-
сти и быту, принципы снижения вероятности их реализации 
Практический опыт: 
- оформления финансовых документов и отчетов; 
  - проведения денежных расчетов; 
  - расчета основных налогов 
Умения: 
   - использовать информационные ресурсы для поиска и хранения информации; 
  - пользоваться  автоматизированными системами делопроизводства; 
 - рассчитывать  по принятой методологии основные экономические показатели деятельности 
организации, цены и заработную плату; 
 - осуществлять  денежные расчёты; 
 - пользоваться нормативными правовыми актами в области налогообложения, регулирующими 
механизм и порядок налогообложения; 
- рассчитывать  основные налоги; 
- предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного вида и 
их последствий в профессиональной деятельности и быту 

ПК 2.4. Определять основные 
экономические показатели работы 
организации, цены, заработную 
плату. 
 

Знания: 
 - механизмы ценообразования, формы оплаты труда; 
 - основные экономические показатели деятельности организации и методику их расчета; 
 - планирование деятельности организации; 
- сущность, функции и роль финансов в экономике, сущность и функции денег, денежного об-
ращения; 
 - финансирование и денежно-кредитную политику, финансовое планирование и методы финан-
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сового контроля; 
 - основные положения налогового законодательства; 
 - функции и классификацию налогов; 
 - организацию налоговой службы; 
 - методику расчета основных видов налогов; 
- основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной деятельно-
сти и быту, принципы снижения вероятности их реализации 
Практический опыт: 
 - выявления потребностей (спроса) на товары; 
 - реализации маркетинговых мероприятий в соответствии с конъюнктурой рынка; 
 - участия в проведении рекламных акций и кампаний, других маркетинговых коммуникаций 
Умения: 
- выявлять, формировать и удовлетворять потребности; 
- оценивать конкурентоспособность товаров; 
- предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного вида и 
их последствий в профессиональной деятельности и быту 

ПК 2.5. Выявлять потребности, 
виды спроса и соответствующие 
им типы маркетинга для обеспе-
чения целей организации, форми-
ровать спрос и стимулировать 
сбыт товаров. 
 

Знания: 
 - составные элементы маркетинговой деятельности: цели, задачи, принципы, функции, объекты, 
субъекты; 
 - средства: удовлетворения потребностей, распределения и продвижения товаров, маркетинго-
вые коммуникации и их характеристику; 
 - методы изучения рынка, анализа окружающей среды; 
 - конкурентную среду, виды конкуренции, показатели оценки конкурентоспособности; 
- этапы маркетинговых исследований, их результат; 

- основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной деятельно-
сти и быту, принципы снижения вероятности их реализации 
Практический опыт: 
 - анализа маркетинговой среды организации 

ПК 2.6. Обосновывать целесооб-
разность использования и приме-
нять маркетинговые коммуника-
ции. 
 

Умения: 
   - обеспечивать распределение через каналы сбыта и продвижение товаров на рынке с исполь-
зованием маркетинговых коммуникаций; 
- оценивать конкурентоспособность товаров; 
- предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного вида и 
их последствий в профессиональной деятельности и быту 
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Знания: 
 - средства: удовлетворения потребностей, распределения и продвижения товаров, маркетинго-
вые коммуникации и их характеристику; 
 - методы изучения рынка, анализа окружающей среды; 
- управление маркетингом 
- основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной деятельно-
сти и быту, принципы снижения вероятности их реализации 
Практический опыт: 
   - реализации маркетинговых мероприятий в соответствии с конъюнктурой рынка; 
 - участия в проведении рекламных акций и кампаний, других маркетинговых коммуникаций; 
 - анализа маркетинговой среды организации 
Умения: 
 - выявлять потребности на  товары; 
  - проводить маркетинговые исследования рынка; 
 - оценивать конкурентоспособность товаров; 
- предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного вида и 
их последствий в профессиональной деятельности и быту 

ПК 2.7. Участвовать в проведении 
маркетинговых исследований 
рынка, разработке и реализации 
маркетинговых решений. 
 

Знания: 
 - составные элементы маркетинговой деятельности: цели, задачи, принципы, функции, объекты, 
субъекты; 
 - методы изучения рынка, анализа окружающей среды; 
 - конкурентную среду, виды конкуренции, показатели оценки конкурентоспособности; 
 - этапы маркетинговых исследований, их результат;  
 - управление маркетингом 
- основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной деятельно-
сти и быту, принципы снижения вероятности их реализации 
Практический опыт: 
 - анализа показателей финансово-хозяйственной деятельности торговой организации; 
 - выявления потребностей (спроса) на товары; 
 - реализации маркетинговых мероприятий в соответствии с конъюнктурой рынка 

ПК 2.8. Реализовывать сбытовую 
политику организации в пределах 
своих должностных обязанностей, 
оценивать конкурентоспособность 
товаров и конкурентные преиму-
щества организации. 
 

Умения: 
- обеспечивать распределение через каналы сбыта и продвижение товаров на рынке с использо-
ванием маркетинговых коммуникаций; 
 - проводить маркетинговые исследования рынка; 
 - оценивать конкурентоспособность товаров; 
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- предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного вида и 
их последствий в профессиональной деятельности и быту 
Знания: 
 - информационное обеспечение, организацию аналитической работы; 
 -  анализ деятельности организаций оптовой и розничной торговли, финансовых результатов 
деятельности; 
 - составные элементы маркетинговой деятельности: цели, задачи, принципы, функции, объекты, 
субъекты; 
 - средства: удовлетворения потребностей, распределения и продвижения товаров, маркетинго-
вые коммуникации и их характеристику; 
 - методы изучения рынка, анализа окружающей среды; 
 - конкурентную среду, виды конкуренции, показатели оценки конкурентоспособности 
- основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной деятельно-
сти и быту, принципы снижения вероятности их реализации 
Практический опыт: 
  -  оформления финансовых документов и отчетов; 
 - проведения денежных расчетов; 
 - расчета основных налогов; 
- анализа показателей финансово-хозяйственной деятельности торговой организации; 
выявления потребностей (спроса) на товары 
Умения: 
- решать прикладные задач в области профессиональной деятельности; 
- составлять финансовые документы и отчеты; 
- осуществлять денежные расчеты; 
  - рассчитывать основные налоги; 
 - анализировать результаты финансово-хозяйственной деятельности торговых организаций; 
 - применять методы и приемы финансово-хозяйственной деятельности для разных видов анали-
за 
- предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного вида и 
их последствий в профессиональной деятельности и быту 

ПК 2.9. Применять методы и 
приемы анализа финансово-
хозяйственной деятельности при 
осуществлении коммерческой 
деятельности, осуществлять де-
нежные расчеты с покупателями, 
составлять финансовые докумен-
ты и отчеты. 
 

Знания: 
- основные математические методы решения прикладных задач в области профессиональной 
деятельности; 
- сущность, функции и роль финансов в экономике, сущность и функции денег, денежного об-
ращения; 
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 - финансирование и денежно-кредитную политику, финансовое планирование и методы финан-
сового контроля; 
- основные положения налогового законодательства; 
 - функции и классификацию налогов; 
 - организацию налоговой службы; 
 - методику расчета основных видов налогов; 
 - методологические основы анализа финансово-хозяйственной деятельности: цели, задачи, ме-
тоды, приемы, виды 
- основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной деятельно-
сти и быту, принципы снижения вероятности их реализации 
Практический опыт: 
 - определения показателей ассортимента; 
 - распознавания товаров по ассортиментной принадлежности; 
 - оценки качества товаров в соответствии с установленными требованиями; установления гра-
даций качества 
Умения: 
-  применять методы товароведения; 
 - формировать и анализировать торговый (или промышленный) ассортимент; 
 - оценивать качество товаров и устанавливать их градации качества; 
- предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного вида и 
их последствий в профессиональной деятельности и быту 

 ПК 3.1. Участвовать в формиро-
вании ассортимента в соответст-
вии с ассортиментной политикой 
организации, определять номенк-
латуру показателей качества това-
ров. 
 

 

Знания: 
 -теоретические основы товароведения: основные понятия, цели, задачи, принципы, функции, 
методы, основополагающие товароведные характеристики и факторы, влияющие на них; 
 - классификацию ассортимента, товароведные характеристики продовольственных и непродо-
вольственных товаров однородных групп, оценку их качества, маркировку; 
условия и сроки транспортирования и хранения, санитарно-эпидемиологические требования к 
ним; 
особенности товароведения продовольственных и непродовольственных товаров. 

- основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной деятельно-
сти и быту, принципы снижения вероятности их реализации 

ВД 3.  Управление ассор-
тиментом, оценка качест-
ва и обеспечение сохра-
няемости товаров 

ПК 3.2. Рассчитывать товарные 
потери и реализовывать меро-
приятия по их предупреждению 
или списанию. 

Практический опыт: 
 - определения показателей ассортимента; 
 - распознавания товаров по ассортиментной принадлежности; 
 - оценки качества товаров в соответствии с установленными требованиями; установления гра-
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даций качества 

Умения: 
- рассчитывать товарные потери  и  списывать их; 
 - реализовывать мероприятия по предупреждению товарных потерь; 
- реализовывать мероприятия по списанию товарных потерь; 
- предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного вида и 
их последствий в профессиональной деятельности и быту 

 

Знания: 
 - виды товарных потерь, причины их возникновения и порядок списания; 
 - классификацию ассортимента, товароведные характеристики продовольственных и непродо-
вольственных товаров однородных групп, оценку их качества, маркировку; 
 - условия и сроки транспортирования и хранения, санитарно-эпидемиологические требования к 
ним; 
 - особенности товароведения продовольственных и непродовольственных товаров. 
- основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной деятельно-
сти и быту, принципы снижения вероятности их реализации 
Практический опыт: 
 - расшифровки маркировки 
Умения: 
  - идентифицировать товары; 
 - работать со стандартами при приемке товаров по качеству и отпуске их при реализации; 
осуществлять контроль за соблюдением обязательных требований нормативных документов, а 
также требований на добровольной основе ГОСТ, ГОСТ Р, ТУ; 
- переводить внесистемные единицы измерений в единицы Международной системы (СИ); 
- предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного вида и 
их последствий в профессиональной деятельности и быту 

ПК 3.3. Оценивать и расшифро-
вывать маркировку в соответст-
вии с установленными требова-
ниями. 
 

Знания: 
  - классификацию ассортимента, товароведные характеристики продовольственных и непродо-
вольственных товаров однородных групп, оценку их качества, маркировку; 
 - особенности товароведения продовольственных и непродовольственных товаров; 
 - основы стандартизации, метрологии, оценки соответствия: контроля и подтверждения соот-
ветствия - сертификации соответствия и декларирования соответствия; 
 - основные понятия, цели, задачи, принципы, объекты, субъекты, средства, методы, норматив-
но-правовую базу стандартизации, метрологии, подтверждения соответствия и контроля; 
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- основные положения Национальной системы стандартизации; 
- основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной деятельно-
сти и быту, принципы снижения вероятности их реализации 
Практический опыт: 
 - распознавания товаров по ассортиментной принадлежности; 
 - оценки качества товаров в соответствии с установленными требованиями; установления гра-
даций качества 
Умения: 
 - формировать и анализировать торговый (или промышленный) ассортимент; 
 - оценивать качество товаров и устанавливать их градации качества; 
- идентифицировать товары; 
 - соблюдать оптимальные условия и сроки хранения и транспортирования, санитарно-
эпидемиологические требования к ним; 
 - работать со стандартами при приемке товаров по качеству и отпуске их при реализации; 
осуществлять контроль за соблюдением обязательных требований нормативных документов, а 
также требований на добровольной основе ГОСТ, ГОСТ Р, ТУ; 
 - переводить внесистемные единицы измерений в единицы Международной системы (СИ); 
- предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного вида и 
их последствий в профессиональной деятельности и быту 

ПК 3.4. Классифицировать това-
ры, идентифицировать их ассор-
тиментную принадлежность, оце-
нивать качество, диагностировать 
дефекты, определять градации 
качества. 
 

Знания: 
 - теоретические основы товароведения: основные понятия, цели, задачи, принципы, функции, 
методы, основополагающие товароведные характеристики и факторы, влияющие на них; 
- классификацию ассортимента, товароведные характеристики продовольственных и непродо-
вольственных товаров однородных групп, оценку их качества, маркировку; 
 - условия и сроки транспортирования и хранения, санитарно-эпидемиологические требования к 
ним; 
 - особенности товароведения продовольственных и непродовольственных товаров; 
основы стандартизации, метрологии, оценки соответствия: контроля и подтверждения соответ-
ствия - сертификации соответствия и декларирования соответствия; 
 - основные понятия, цели, задачи, принципы, объекты, субъекты, средства, методы, норматив-
но-правовую базу стандартизации, метрологии, подтверждения соответствия и контроля; 
- основные положения Национальной системы стандартизации; 

- основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной деятельно-
сти и быту, принципы снижения вероятности их реализации 
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Практический опыт: 
  - контроля режима и сроков хранения товаров; 
 - соблюдения санитарно-эпидемиологических требований к товарам, упаковке, условиям и сро-
кам хранения 
Умения: 
  - соблюдать оптимальные условия и сроки хранения и транспортирования, санитарно-
эпидемиологические требования к ним; 
- контролировать условия и сроки хранения и транспортирования товаров; 
-  обеспечивать сохраняемость товаров; 
- проверять соблюдение требований к оформлению сопроводительных документов; 
- предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного вида и 
их последствий в профессиональной деятельности и быту 

ПК 3.5. Контролировать условия и 
сроки хранения и транспортиро-
вания товаров, обеспечивать их 
сохраняемость, проверять соблю-
дение требований к оформлению 
сопроводительных документов. 
 

Знания: 
 - условия и сроки транспортирования и хранения, санитарно-эпидемиологические требования к 
ним 
- основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной деятельно-
сти и быту, принципы снижения вероятности их реализации 
Практический опыт: 
   - оценки качества товаров в соответствии с установленными требованиями; установления гра-
даций качества; 
 - соблюдения санитарно-эпидемиологических требований к товарам, упаковке, условиям и сро-
кам хранения 
Умения: 
   - соблюдать оптимальные условия и сроки хранения и транспортирования, санитарно-
эпидемиологические требования к ним; 
- работать со стандартами при приемке товаров по качеству и отпуске их при реализации; 
осуществлять контроль за соблюдением обязательных требований нормативных документов, а 
также требований на добровольной основе ГОСТ, ГОСТ Р, ТУ; 
 - переводить внесистемные единицы измерений в единицы Международной системы (СИ); 
- предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного вида и 
их последствий в профессиональной деятельности и быту 

ПК 3.6. Обеспечивать соблюдение 
санитарно-эпидемиологических 
требований к товарам и упаковке, 
оценивать качество процессов в 
соответствии с установленными 
требованиями. 
. 

 

Знания: 
   - классификацию ассортимента, товароведные характеристики продовольственных и непродо-
вольственных товаров однородных групп, оценку их качества, маркировку; 
 - условия и сроки транспортирования и хранения, санитарно-эпидемиологические требования к 
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ним 
 - основы стандартизации, метрологии, оценки соответствия: контроля и подтверждения соот-
ветствия - сертификации соответствия и декларирования соответствия; 
 - основные понятия, цели, задачи, принципы, объекты, субъекты, средства, методы, норматив-
но-правовую базу стандартизации, метрологии, подтверждения соответствия и контроля; 
- основные положения Национальной системы стандартизации; 

- основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной деятельно-
сти и быту, принципы снижения вероятности их реализации 
Практический опыт: 
 - распознавания товаров по ассортиментной принадлежности; 
 - расшифровки маркировки 
Умения: 
- решать прикладные задач в области профессиональной деятельности; 
 - формировать и анализировать торговый (или промышленный) ассортимент; 
 - идентифицировать товары; 
 - переводить внесистемные единицы измерений в единицы Международной системы (СИ); 
- предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного вида и 
их последствий в профессиональной деятельности и быту 

ПК 3.7. Производить измерения 
товаров и других объектов, пере-
водить внесистемные единицы 
измерений в системные. 

 

Знания: 
- основные математические методы решения прикладных задач в области профессиональной 
деятельности; 
 - классификацию ассортимента, товароведные характеристики продовольственных и непродо-
вольственных товаров однородных групп, оценку их качества, маркировку; 
- основные положения Национальной системы стандартизации; 

- основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной деятельно-
сти и быту, принципы снижения вероятности их реализации 
Практический опыт: 
  -  определения показателей ассортимента; 
 - контроля режима и сроков хранения товаров 

ПК 3.8. Работать с документами 
по подтверждению соответствия, 
принимать участие в мероприяти-
ях по контролю 

Умения: 
   - оценивать качество товаров и устанавливать их градации качества; 
 - работать со стандартами при приемке товаров по качеству и отпуске их при реализации; 
 - осуществлять контроль за соблюдением обязательных требований нормативных документов, а 
также требований на добровольной основе ГОСТ, ГОСТ Р, ТУ; 
- предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного вида и 
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их последствий в профессиональной деятельности и быту 

Знания: 
  - классификацию ассортимента, товароведные характеристики продовольственных и непродо-
вольственных товаров однородных групп, оценку их качества, маркировку 
 - основы стандартизации, метрологии, оценки соответствия: контроля и подтверждения соот-
ветствия - сертификации соответствия и декларирования соответствия; 
 - основные понятия, цели, задачи, принципы, объекты, субъекты, средства, методы, норматив-
но-правовую базу стандартизации, метрологии, подтверждения соответствия и контроля; 
- основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной деятельно-
сти и быту, принципы снижения вероятности их реализации 
Умения: 
- применять методы товароведения; 
- формировать и анализировать торговый (или промышленный) ассортимент; 
 - оценивать качество товаров и устанавливать их градации качества; 
 - рассчитывать товарные потери и списывать их; 
 - идентифицировать товары; 
 - соблюдать оптимальные условия и сроки хранения и транспортирования, санитарно-
эпидемиологические требования к ним 
- предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного вида и 
их последствий в профессиональной деятельности и быту 

ВД 5. Выполнение работ 
по одной или нескольким 
профессиям рабочих, 
должностям служащих 

Выполнение работ по одной или 
нескольким профессиям рабочих, 
должностям служащих  
17351 Продавец непродовольст-
венных товаров  

Знания: 
 - теоретические основы товароведения: основные понятия, цели, задачи, принципы, функции, 
методы, основополагающие товароведные характеристики и факторы, влияющие на них; 
 - классификацию ассортимента, товароведные характеристики непродовольственных товаров 
однородных групп, оценку их качества, маркировку; 
 - условия и сроки транспортирования и хранения, санитарно-эпидемиологические требования к 
ним; 
 - особенности товароведения непродовольственных товаров. 
- основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной деятельно-
сти и быту, принципы снижения вероятности их реализации 



4.3. Личностные результаты воспитания 
 

Личностные результаты  
реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 
результатов  
реализации  
программы  
воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны ЛР 1 
Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 
приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 
экономически активный и участвующий в студенческом и территори-
альном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, 
продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности об-
щественных организаций 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданско-
го общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 
Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, от-
личающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 
Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 
поведение окружающих 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осоз-
нающий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию 
в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного 
«цифрового следа» 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической 
памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, 
принятию традиционных ценностей многонационального народа Рос-
сии 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 
участию в социальной поддержке и волонтерских движениях 

ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 
собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех 
формах и видах деятельности. 

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям раз-
личных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных 
групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции 
культурных традиций и ценностей многонационального российского 
государства 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного 
образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зави-
симости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и 
т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно слож-
ных или стремительно меняющихся ситуациях 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безо-
пасности, в том числе цифровой 

ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий осно-
вами эстетической культуры 

ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и вос-
питанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода 
от родительской ответственности, отказа от отношений со своими 
детьми и их финансового содержания 

ЛР 12 

Личностные результаты реализации программы воспитания,  
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определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 
Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические 
принципы: честности, независимости, профессионального скептициз-
ма, противодействия коррупции и экстремизму, обладающий систем-
ным мышлением и умением принимать решение в условиях риска и 
неопределенности 

ЛР 13 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-
мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и со-
трудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий профес-
сиональные требования, ответственный, пунктуальный, дисциплиниро-
ванный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный на дости-
жение поставленных целей; демонстрирующий профессиональную 
жизнестойкость 

ЛР 14 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 
профессий 

ЛР 15 

 
Раздел 5. Структура образовательной программы  

5.1. Учебный план  
5.1.1. Учебные планы разработаны на весь период обучения в  соответствии с ФГОС 

СПО по специальности 38.02.04 Коммерция (по отраслям) и представлены отдельными до-
кументами: 

- Учебный план на базе основного общего образования с одновременным получении 
среднего общего образования, очной формы, срок обучения 2 года 10 мес.; 

- Учебный план на базе основного общего образования с одновременным получении 
среднего общего образования, заочной формы, срок обучения 3 года 10 мес.; 

- Учебный план на базе среднего общего образования очной формы, срок обучения 1 
год 10 мес.; 

- Учебный план на базе среднего общего образования заочной формы, срок обучения 
2 года 10 мес.; 

5.2. Календарный учебный график  
5.2.1. Календарный учебный график разрабатывается ежегодно на учебный год по 

всем курсам отдельно по очной и заочной  формам обучения и представлен отдельными до-
кументами. 

5.3. Рабочие программы профессиональных модулей, учебных дисциплин 
5.3.1. Рабочие программы профессиональных модулей, учебных дисциплин, практик 

разработаны  для очной и заочной форм обучения и представлены отдельными документами. 
5.4. Рабочая программа воспитания 
5.4.1. Цели и задачи воспитания, обучающихся при освоении ими образовательной 

программы: 
Цель программы воспитания – личностное развитие обучающихся и их социализация, 

проявляющиеся в развитии их позитивных отношений к общественным ценностям, 
приобретении опыта поведения и применения сформированных общих компетенций 
квалифицированных рабочих, служащих/специалистов среднего звена на практике. 

Задачи:  
– формирование единого воспитательного пространства, создающего равные условия 

для развития обучающихся профессиональной образовательной организации; 
– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в общественно-

ценностные социализирующие отношения; 
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– формирование у обучающиеся профессиональной образовательной организации 
общих ценностей, моральных и нравственных ориентиров, необходимых для устойчивого 
развития государства; 

– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса 
воспитания. 

5.4.2. Рабочая программа воспитания представлена отдельным документом. 
5.5. Календарный план воспитательной работы 
5.5.1. Календарный план воспитательной работы представлен отдельным документом. 

 
Раздел 6. Условия образовательной программы 
6.1. Требования к материально-техническому оснащению образовательной 

программы. 
6.1.1. Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для 

проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе 
групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 
аттестации, а также помещения для самостоятельной работы, лаборатории, оснащенные 
оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, учитывающими 
требования международных стандартов. 

Перечень специальных помещений  
Кабинеты: 

социально-экономических дисциплин; 
иностранного языка; 
математики; 
экономики организации; 
статистики; 
менеджмента; 
маркетинга; 
документационного обеспечения управления; 
правового обеспечения профессиональной деятельности; 
бухгалтерского учета; 
финансов, налогов и налогообложения; 
стандартизации, метрологии и подтверждения соответствия; 
безопасности жизнедеятельности; 
организации коммерческой деятельности и логистики; 
междисциплинарных курсов. 

Лаборатории: 
информационных технологий в профессиональной в деятельности; 
технического оснащения торговых организаций и охраны труда; 
товароведения. 

Спортивный комплекс: 
спортивный зал; 
открытый стадион широкого профиля с элементами полосы препятствий; 
стрелковый тир (в любой модификации, включая электронный) или место для стрель-

бы. 
Залы: 

библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет; 
актовый зал. 

6.1.2. Материально-техническое оснащение лабораторий, мастерских и баз 
практики  

Для реализации  образовательной программы по специальности 38.02.04. Коммерция 
(по отраслям) имеется материально-техническая база, обеспечивающая проведение всех 
видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической 
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работы обучающихся, предусмотренных учебным планом, и соответствующей действующим 
санитарным и противопожарным правилам и нормам в разрезе выбранных траекторий.   

Минимально необходимый для реализации ООП перечень материально- технического 
обеспечения, включает в себя:  

6.1.2.1. Оснащение лабораторий  
Учебная лаборатория «Информационных технологий в профессиональной дея-

тельности» 
Оснащается:  
- компьютерами по количеству обучающихся и 1 компьютер преподавателя, 

оснащенными оборудованием для выхода в информационно-телекоммуникационную сеть 
Интернет; 

- программным обеспечением: операционной системой Windows;  
- рабочими местами по количеству обучающихся;  
- рабочим местом преподавателя, оснащенным мультимедийным оборудованием;  
- доской для мела;  
- многофункциональным устройством; 
- комплектом учебно-методической документации, включающим учебно-методические 

указания для студентов по проведению практических и лабораторных работ. 
Учебная лаборатория «Технического оснащения торговых организаций и 

охраны труда» 
Оснащается:  
- рабочим местом преподавателя;  
- доской для мела;  
- программным обеспечением: операционной системой Windows;  

- комплектом учебно-методической документации.  
Учебная лаборатория «Товароведения» 
Оснащается:  
- рабочим местом преподавателя;  
- доской для мела;  
- витринами с ассортиментом товаров; 
- программным обеспечением: операционной системой Windows;  

  - комплектом учебно-методической документации.  
 
6.1.2.2. Оснащение баз практик 
Учебная практика реализуется в лаборатории колледжа оснащение которой обеспечи-

вает выполнение всех видов работ, определенных содержанием программ.  
Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную и про-

изводственную практику профессионального модуля ПМ.01, ПМ.02, ПМ.03, ПМ.04. 
Производственная практика реализуется в организациях, направление деятельности 

которых соответствует профессиональной деятельности обучающихся: в  крупных торговых 
организациях, магазинах. 

Оборудование организаций и технологическое оснащение рабочих мест производствен-
ной практики соответствует содержанию профессиональной деятельности и даёт возмож-
ность обучающемуся овладеть профессиональными компетенциями по всем видам деятель-
ности, предусмотренных программой, с использованием современных технологий, материа-
лов и оборудования. 

6.2.  Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной про-
граммы 

6.2.1. Библиотечный фонд колледжа укомплектован печатными учебными изданиями 
(включая учебники и учебные пособия) по каждой дисциплине (модулю). 

В случае наличия электронной информационно-образовательной среды допускается 
замена печатного библиотечного фонда предоставлением права одновременного доступа не 
менее 25 процентов обучающихся к цифровой (электронной) библиотеке. 
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Образовательная программа обеспечена учебно-методической документацией по всем 
учебным дисциплинам (модулям). 

 6.2.2. Во время самостоятельной подготовки в читальном зале обучающиеся обеспечены 
информационными справочными материалами, доступом в сеть Интернет. 

6.2.3. Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья 
должны быть обеспечены печатными и (или) электронными учебными изданиями, 
адаптированными при необходимости для обучения указанных обучающихся. 

6.3.  Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 
Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками колледжа, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной 
программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из числа руководителей 
и работников организаций, направление деятельности которых соответствует области 
профессиональной деятельности организации и проведения коммерческой деятельности в 
производственных, торговых и сервисных организациях, и имеющих стаж работы в данной 
профессиональной области не менее 3 лет. 

Квалификация педагогических работников колледжа соответтвует 
квалификационным требованиям, указанным в Едином квалификационном справочнике 
должностей руководителей, специалистов и служащих (далее - ЕКС). 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, 
должны получать дополнительное профессиональное образование по программам 
повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление 
деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности 08 Финансы и 
экономика, не реже 1 раза в 3 года с учетом расширения спектра профессиональных 
компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 
ставок), обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих 
опыт деятельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых 
соответствует области профессиональной деятельности, в общем числе педагогических 
работников, реализующих программы профессиональных модулей образовательной 
программы, должна быть не менее 25 процентов. 

 
6.4. Требования к финансовым условиям реализации образовательной программы 

6.4.1. Расчеты нормативных затрат оказания образовательных услуг по реализации 
образовательной программы осуществляются на основании плана финансово-хозяйственной 
деятельности колледжа. 

Нормативные затраты на оказание образовательных услуг в сфере образования по 
реализации образовательной программы включают в себя затраты на оплату труда 
преподавателей с учетом обеспечения уровня средней заработной платы педагогических 
работников за выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и другую работу, в 
том числе на укрепление материально-технической базы колледжа. 

 
Раздел 7. Формирование фондов оценочных средств для проведения 

государственной итоговой аттестации 
Формой государственной итоговой аттестации по специальности 38.02.04 Коммерция 

(по отраслям) является защита выпускной квалификационной работы, включающая в себя 
выполнение  дипломной работы. 

В ходе государственной итоговой аттестации оценивается степень соответствия 
сформированных компетенций выпускников требованиям ФГОС.  

Для государственной итоговой аттестации по образовательной программе колледжем 
разрабатывается программа государственной итоговой аттестации и фонды оценочных 
средств.  

Фонды оценочных средств для проведения государственной итоговой аттестации 
включают набор оценочных средств, описание процедур и условий проведения государст-
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венной итоговой аттестации, критерии оценки, оснащение рабочих мест для выпускников, 
утверждаются директором колледжа  и доводятся до сведения обучающихся в срок не позд-
нее чем за шесть месяцев до начала процедуры государственной итоговой аттестации. 

Оценка качества освоения образовательной программы должна включать текущий 
контроль успеваемости, промежуточную и государственную итоговую аттестации обучаю-
щихся. 

Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости и промежуточной 
аттестации по каждой учебной дисциплине и профессиональному модулю разрабатываются 
колледжем самостоятельно и доводятся до сведения обучающихся в течение первых двух 
месяцев от начала обучения. Задания разрабатываются преподавателями, реализующими 
программы учебных дисциплин и профессиональных модулей. 

Оценочные средства для промежуточной аттестации должны обеспечить демонстра-
цию освоенности всех элементов ООП СПО и выполнение всех требований, заявленных в 
программе как результаты освоения.  

ФОС по программе для специальности формируются из комплектов оценочных 
средств текущего контроля промежуточной и итоговой аттестации:  

- комплект оценочных средств текущего контроля, который разрабатывается по учеб-
ным дисциплинам и профессиональным модуля преподавательским составом колледжа, и 
включают: титульный лист; паспорт оценочных средств; описание оценочных процедур по 
программе; 

- комплект оценочных средств по промежуточной аттестации, который включает кон-
трольно-оценочные средства для оценки освоения материала по учебным дисциплинам и 
профессиональным модулям;  

- фонды оценочных средств по государственной итоговой аттестации. 
 
Раздел 8. Разработчики основной образовательной программы 

 
Организация-разработчик: ЧПОУ  «Открытый колледж бизнеса и информатики» 
Разработчики: 
Бутлеровская Л.Ю. – зав.учебной частью ЧПОУ «ОКБИ»; 
Ибрагимова Г.Н.- зав. предметно-цикловой комиссии  дисциплин специальности Коммерция 
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