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1. ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.10 СТАТИСТИКА 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:   

 Учебная дисциплина ОП.10 Статистика является вариативной частью 

общепрофессионального цикла примерной основной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС СПО 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» по 

специальности бухгалтер. 

 Учебная дисциплина ОП.10 Статистика обеспечивает формирование 

профессиональных и общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС СПО по 

специальности  38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)». Особое 

значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; 

ОК 05; ОК 09; ОК 10; ОК 11; ПК 1.1, ПК 4.1, ПК 4.4. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:    

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 

Код  ПК, ОК Умения Знания 

ОК 01 

Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным 

контекстам 

 

Распознавать задачу и/или 

проблему;  

анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её 

составные части;  

определять этапы решения 

задачи;  

выявлять и эффективно 

искать информацию, 

необходимую для решения 

задачи и/или проблемы; 

составить план действия и 

реализовывать его; 

определить необходимые 

ресурсы. 

Актуальный профессиональный 

и социальный контекст, 

основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и социальном 

контексте;  

особенности денежного 

обращения (формы расчетов), 

понятие и сущность финансов, 

особенности взаимодействия и 

функционирования 

хозяйствующих субъектов, 

финансовые ресурсы 

хозяйствующих субъектов – 

структура и состав. 

ОК 02 

Осуществлять поиск, 

анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Определять задачи для поиска 

информации;  

определять необходимые 

источники информации;  

планировать процесс поиска;  

структурировать получаемую 

информацию;  

выделять наиболее значимое в 

перечне информации;  

оценивать практическую 

значимость результатов 

поиска;  

оформлять результаты поиска. 

Номенклатура информационных 

источников применяемых в 

профессиональной деятельности;  

приемы структурирования 

информации. 

ОК 03 Определять актуальность Содержание актуальной 
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Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие. 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной 

деятельности;  

применять современную 

научную профессиональную 

терминологию;  

определять и выстраивать 

траектории 

профессионального развития 

и самообразования. 

нормативно-правовой 

документации;  

современная научная и 

профессиональная 

терминология;  

возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования. 

ОК 04 

Работать в коллективе 

и команде, 

эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами. 

Организовывать работу 

коллектива и команды;  

взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности. 

Значимость коллективных 

решений, работать в группе для 

решения ситуационных заданий. 

ОК 05 

Осуществлять устную 

и письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста. 

Грамотно излагать свои 

мысли и оформлять 

документы по 

профессиональной тематике 

на государственном языке, 

проявлять толерантность в 

рабочем коллективе. 

Особенности социального и 

культурного контекста;  

правила оформления документов 

и построения устных сообщений. 

ОК 09 

Использовать 

информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Применять средства 

информационных технологий 

для решения 

профессиональных задач;  

использовать современное 

программное обеспечение. 

Современные средства и 

устройства информатизации;  

порядок их применения и 

программное обеспечение в 

профессиональной деятельности. 

ОК 10 

Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранных языках. 

Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках. 

Нормативно-правовые акты 

международные и РФ в области 

денежного обращения и 

финансов. 

ОК 11 

Использовать знания 

по финансовой 

грамотности, 

планировать 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере. 

Выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой 

идеи;  

презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной 

деятельности. 

Основы финансовой 

грамотности;  

порядок выстраивания 

презентации;  

финансовые инструменты,  

кредитные банковские продукты. 
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ПК 1.1  

Обрабатывать 

первичные 

бухгалтерские 

документы 

 принимать произвольные 

первичные бухгалтерские 

документы, 

рассматриваемые как 

письменное доказательство 

совершения хозяйственной 

операции или получение 

разрешения на ее 

проведение; 

 принимать первичные 

бухгалтерские документы на 

бумажном носителе и (или) в 

виде электронного 

документа, подписанного 

электронной подписью; 

 проверять наличие в 

произвольных первичных 

бухгалтерских документах 

обязательных реквизитов; 

 проводить формальную 

проверку документов, 

проверку по существу, 

арифметическую проверку; 

 проводить группировку 

первичных бухгалтерских 

документов по ряду 

признаков; 

 проводить таксировку и 

контировку первичных 

бухгалтерских документов; 

 организовывать 

документооборот; 

 разбираться в 

номенклатуре дел; 

 заносить данные по 

сгруппированным 

документам в регистры 

бухгалтерского учета; 

 передавать первичные 

бухгалтерские документы в 

текущий бухгалтерский 

архив; 

 передавать первичные 

бухгалтерские документы в 

постоянный архив по 

истечении установленного 

срока хранения; 

 исправлять ошибки в 

первичных бухгалтерских 

документах; 

 общие требования к 

бухгалтерскому учету в части 

документирования всех 

хозяйственных действий и 

операций; 

 понятие первичной 

бухгалтерской документации; 

 определение первичных 

бухгалтерских документов; 

 формы первичных 

бухгалтерских документов, 

содержащих обязательные 

реквизиты первичного учетного 

документа; 

 порядок проведения проверки 

первичных бухгалтерских 

документов, формальной 

проверки документов, проверки 

по существу, арифметической 

проверки; 

 принципы и признаки 

группировки первичных 

бухгалтерских документов; 

 порядок проведения 

таксировки и контировки 

первичных бухгалтерских 

документов; 

 порядок составления 

регистров бухгалтерского учета; 

 правила и сроки хранения 

первичной бухгалтерской 

документации. 
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 понимать и анализировать 

план счетов бухгалтерского 

учета финансово-

хозяйственной деятельности 

организаций. 

ПК 4.1 

Отражать 

нарастающим итогом 

на счетах 

бухгалтерского учета 

имущественное и 

финансовое 

положение 

организации, 

определять 

результаты 

хозяйственной 

деятельности за 

отчетный период 

оценивать соответствие 

производимых хозяйственных 

операций и эффективность 

использования активов 

правовой и нормативной базе; 

 отражать нарастающим 

итогом на счетах 

бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое 

положение организации; 

определять результаты 

хозяйственной деятельности 

за отчетный период; 

закрывать бухгалтерские 

регистры и заполнять формы 

бухгалтерской отчетности в 

установленные 

законодательством сроки 

механизм отражения 

нарастающим итогом на счетах 

бухгалтерского учета данных за 

отчетный период; 

 методы обобщения информации 

о хозяйственных операциях 

организации за отчетный период;  

 порядок составления шахматной 

таблицы и оборотно-сальдовой 

ведомости; 

 методы определения 

результатов хозяйственной 

деятельности за отчетный 

период; 

 методы группировки и 

перенесения обобщенной 

учетной информации из 

оборотно-сальдовой ведомости в 

формы бухгалтерской 

отчетности; 

 порядок отражения изменений в 

учетной политике в целях 

бухгалтерского учета 

ПК 4.4  

Проводить контроль и 

анализ информации 

об активах и 

финансовом 

положении 

организации, ее 

платежеспособности и 

доходности 

использовать методы 

финансового анализа 

информации, содержащейся в 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности, устанавливать 

причинно-следственные связи 

изменений, произошедших за 

отчетный период, оценивать 

потенциальные риски и 

возможности экономического 

субъекта в обозримом 

будущем, определять 

источники, содержащие 

наиболее полную и 

достоверную информацию о 

работе объекта внутреннего 

контроля; 

 применять методы 

внутреннего контроля 

(интервью, пересчет, 

обследование, аналитические 

процедуры, выборка); 

методы финансового анализа; 

виды и приемы финансового 

анализа; 

процедуры анализа 

бухгалтерского баланса: 

порядок общей оценки 

структуры активов и источников 

их формирования по показателям 

баланса; 

порядок определения 

результатов общей оценки 

структуры активов и их 

источников по показателям 

баланса; 

процедуры анализа ликвидности 

бухгалтерского баланса; 

порядок расчета финансовых 

коэффициентов для оценки 

платежеспособности 
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 определять объем работ по 

финансовому анализу, 

потребность в трудовых, 

финансовых и материально-

технических ресурсах; 

 определять источники 

информации для проведения 

анализа финансового 

состояния экономического 

субъекта; 

 планировать программы и 

сроки проведения 

финансового анализа 

экономического субъекта и 

осуществлять контроль их 

соблюдения, определять 

состав и формат 

аналитических отчетов; 

 проверять качество 

аналитической информации, 

полученной в процессе 

проведения финансового 

анализа, и выполнять 

процедуры по ее обобщению; 

 формировать аналитические 

отчеты и представлять их 

заинтересованным 

пользователям; 

 координировать 

взаимодействие работников 

экономического субъекта в 

процессе проведения 

финансового анализа; 

 оценивать и анализировать 

финансовый потенциал, 

ликвидность и 

платежеспособность, 

финансовую устойчивость, 

прибыльность и 

рентабельность, 

инвестиционную 

привлекательность 

экономического субъекта; 

формировать обоснованные 

выводы по результатам 

информации, полученной в 

процессе проведения 

финансового анализа 

экономического субъекта 
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Перечень личностных результатов реализации программы воспитания: 

Код Наименование личностных результатов  

ЛР 14 Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с 

другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, 

ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, 

критически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; 

демонстрирующий профессиональную жизнестойкость 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ОП.10 

СТАТИСТИКА 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 46 

в том числе: 

Учебные занятия 46 

- теоретическое обучение 22 

- практические занятия  24 

- курсовая работа (проект)  - 

Самостоятельная работа  - 

Промежуточная аттестация в форме зачета 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.10 Статистика 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем в 

часах 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Раздел 1. Введение в статистику 4  

Тема 1.1.  

Предмет, метод и 

задачи, 

организация 

статистики 

Содержание учебного материала 4 1 

1.Предмет и задачи статистики. Статистическая совокупность. Статистические 

показатели. Система государственной статистики в РФ. Современные технологии 

организации статистического учета. 

2 

В том числе практических занятий 2 2 

1.Практическое занятие 

Основные характеристики статистических понятий 

2 

Раздел 2. Статистическое наблюдение 14  

Тема 2.1. 

Этапы 

проведения, 

формы, виды и 

способы 

статистического 

наблюдения 

Содержание учебного материала  6 1 

1.Статистическое наблюдение и этапы его проведения. Точность статистического 

наблюдения. Виды статистического наблюдения. Специально организованное 

статистическое наблюдение. Регистровая форма наблюдения. Классификация видов 

наблюдения. 

2 

 

 

 

В том числе практических занятий 4 2 

1.Практическое занятие 

Составление программы статистического наблюдения  

2.Практическое занятие 

Проведение статистического наблюдения 

2 

 

2 

Тема 2.2. 

Сводка и 

группировка в 

статистике 

Содержание учебного материала 8 1 

1.Статистическая сводка. Программа статистической сводки. Результаты сводки. 

Виды группировок. Простая, сложная, комбинационная. Интервалы, их виды. Порядок 

проведения группировок. 

2.Ряды распределения. Ранжированный ряд распределения. Графические способы его 

распределения. Статистическая таблица. Правила построения и оформления таблиц в 

статистике. 

2 

 

 

2 

В том числе практических занятий  4 2 

1.Практическое занятие  2 
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Проведение сводки и группировки статистических данных 

2.Практическое занятие 

Оформление полученных данных в виде таблиц, графиков, диаграмм 

 

2 

Раздел 3.  Характеристика статистических показателей 14  

Тема 3.1. 

Абсолютные, 

относительные, 

средние величины 

в статистике. 

Показатели ряда 

распределения 

Содержание учебного материала 8 1 

1.Индивидуальные и сводные абсолютные показатели. Относительные показатели 

динамики, плана, выполнения плана, структуры, координации, интенсивности и 

сравнения.  

2.Средние величины в статистике: средняя арифметическая, средняя квадратическая, 

средняя гармоническая. Мода. Медиана. Графическое изображение моды и медианы в 

интервальном ряду.  

2 

 

 

2 

В том числе практических занятий 4 2 

1.Практическое занятие 

Определение относительных показателей и анализ полученных результатов 

2.Практическое занятие 

Расчет показателей вариации, расчет моды и медианы по данным  

2 

 

2 

Тема 3.2. 

Виды и методы 

анализа рядов 

динамики 

Содержание учебного материала 6 1 

1.Ряды динами, их виды. Показатели изменения уровней рядов динамики. Методы 

анализа основной тенденции в рядах динамики.  

2.Сезонные колебания. Индексы сезонных колебаний и сезонная волна.  

2 

 

2 

В том числе практических занятий 2 2 

1.Практическое занятие 

Анализ динамики изучаемого явления. Применение различных методов для выявления 

тенденции развития явления в рядах динамики 

2 

Раздел 4. Индексы в статистике 6  

Тема 4.1. 

Индексы в 

статистике 

Содержание учебного материала 6 1 

1.Индексы. Классификация индексов. Индивидуальные и сводные индексы. 

Агрегатный индекс и средний индекс. Индексы переменного состава. Факторный 

анализ. 

2 

 

 

В том числе практических занятий 4 2 

1.Практическое занятие 

Применение индексов в анализе динамики средних уровней 

2.Практическое занятие 

2 

 

2 
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Решение и анализ задач на применение методики проведения факторного анализа на 

основе индексного метода 

Раздел 5. Выборочное наблюдение в статистике 4  

Тема 5.1. 

Способы 

формирования 

выборочной 

совокупности, 

методы оценки 

результатов 

выборочного 

наблюдения 

Содержание учебного материала 2 1 

1.Выборочное наблюдение. Виды выборки. Сплошная выборка. Генеральная и 

выборочная совокупности. Ошибка выборочного наблюдения. Распространение 

результатов выборочного наблюдения на генеральную совокупность. Расчет ошибки 

выборки. 

2 

В том числе практических занятий 2 2 

1.Практическое занятие 

Составление плана и программы выборочного наблюдения 

2 

Раздел 6. Статистическое изучение связи между явлениями 4  

Тема 6.1. 

Корреляционно-

регрессивный 

анализ 

Содержание учебного материала 2 1 

1.Понятие о статистической и корреляционной связи. Изучение тесноты 

корреляционной связи. Парная корреляция. Квадрат коэффициента корреляции. 

Уравнение регрессии. Коэффициенты регрессии. Уравнение регрессии, определение 

его параметров. 

2 

В том числе практических занятий 2 2 

1.Практическое занятие 

Нахождение коэффициентов уравнения регрессии 

2 

Консультация -  

Промежуточная аттестация в форме зачета -  

Всего: 46  

 

 

. 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

Кабинет «Статистика», оснащенный оборудованием:  

- - рабочие места по количеству обучающихся; 

- - рабочее место преподавателя; 

- дидактические материалы. 

Технические средства обучения: 

- компьютер для оснащения рабочего места преподавателя; 

- проектор; 

- экран. 

Перечень оборудования не является окончательным и может изменяться в 

соответствии с особенностями учебного заведения. Например, возможно дополнительное 

оснащение принтером или иным техническим средством. 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

3.2.1. Печатные издания 

1. Статистика: Учебник для студентов учреждений СПО/ Под ред. В.С. Мхитаряна.- 

М.: Издательский центр «Академия», 2015.- 372с. 

Дополнительные источники 

1. Рафикова Н.Т. Основы статистики: Учеб. пособие.-  М.: Финансы и статистика, 

2015. – 352 с.. 

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы) 

1. http:// www.gks.ru (государственный комитет РФ по статистике) 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знания: 

- предмет, метод и задачи 

статистики; 

- общие основы 

статистической науки; 

- принципы организации 

государственной 

статистики; 

- современные тенденции 

развития статистического 

учёта; 

- основные способы сбора, 

обработки, анализа и 

наглядного представления 

информации; 

- основные формы и виды 

действующей 

статистической отчётности; 

- технику расчёта 

статистических показателей, 

характеризующих 

социально-экономические 

явления. 

Оценка «отлично» выставляется 

обучающемуся, если он глубоко и 

прочно усвоил программный 

материал курса, исчерпывающе, 

последовательно, четко и логически 

стройно его излагает, умеет тесно 

увязывать теорию с практикой, 

свободно справляется с задачами и 

вопросами, не затрудняется с 

ответами при видоизменении 

заданий, правильно обосновывает 

принятые решения, владеет 

разносторонними навыками и 

приемами выполнения практических 

задач; 

Оценка «хорошо» выставляется 

обучающемуся, если он твердо знает 

материал курса, грамотно и по 

существу излагает его, не допуская 

существенных неточностей в ответе 

на вопрос, правильно применяет 

теоретические положения при 

решении практических вопросов и 

задач, владеет необходимыми 

навыками и приемами их 

выполнения; 

Оценка «удовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, если 

он имеет знания только основного 

материала, но не усвоил его деталей, 

допускает неточности, недостаточно 

правильные формулировки, 

нарушения логической 

последовательности в изложении 

программного материала, 

испытывает затруднения при 

выполнении практических задач; 

оценка «неудовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, 

который не знает значительной 

части программного материала, 

допускает существенные ошибки, 

Экспертная оценка 

деятельности 

обучающихся при 

выполнении   и 

защите результатов  

практических занятий, 

выполнении 

домашних работ, 

опроса, результатов 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы обучающихся, 

контрольных работ и 

других видов 

текущего контроля. 

работ и других видов 

текущего контроля. 

Умения: 

- собирать и регистрировать 

статистическую 

информацию; 

- проводить первичную 

обработку и контроль 

материалов наблюдения; 

- выполнять расчёты 

статистических показателей 

и формулировать основные 

выводы; 

 - осуществлять 

комплексный анализ 

изучаемых социально- 

экономических явлений с 

использованием средств 

вычислительной техники. 
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неуверенно, с большими 

затруднениями решает практические 

задачи или не справляется с ними 

самостоятельно. 

 


